JUNTA OE RNDALUCOR CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

Delegacion Territorial en Granada

PROPUESTA PARA MOFICACION DEL INFORME PERSONAL DE
FINAL DE ETAPA EN SENECA PARA INTRODUCIR INFORMACION
DE TRANSITO

Hace varios afios que el programa de transito y acogida entre las etapas de educacién primaria y
secundaria esta instaurado en nuestra Comunidad Autonoma. Las actuaciones recogidas para este
periodo de transito son numerosas y de gran utilidad para diversos ambitos de educativos. Las familias, el
alumnado, los equipos directivos y resto del profesorado las valoran y necesitan.

Una de las actuaciones fundamentales desarrolladas es la cumplimentacion de un cuestionario
informativo, llamado “ficha de transito” elaborada por los tutores y tutoras de 6° de Primaria, con el
asesoramiento de los orientadores/as del EOE de referencia, al finalizar la etapa.

Tras analizar las diversas experiencias se hace necesario que esta informacion pueda trasladarse
al sistema Séneca, de esta manera la informacion se traslada directamente al centro de destino sin
pérdidas, ni extravios, se unifica el formato y el lenguaje, y se facilita la cumplimentacion de la
informacion.

Para no duplicar trabajo, no generar mas labores administrativas y facilitar la tarea de los tutores
y tutoras, pensamos que la mejor manera de incluir esta informacion en Séneca es a través de los
informes personales de final de etapa.

Para ello proponemos una serie de modificaciones en el formulario para que admita este tipo de
informacion fundamental y valiosa. Se propone un formato de formulario en el que se puedan seleccionar
las diferentes opciones, y se propongan algunos campos de texto abiertos para afadir informacion
relevante.

INFORME PERSONAL DE FINAL DE ETAPA Y TRANSITO.

1. DATOS IDENTIFICATIVOS DEL ALUMNO

Aportados por Séneca

2. DATOS DEL CENTRO

Aportados por Séneca

3. RESULTADOS DE LA EVALUACION

Aportados por Séneca, una vez que el tutor/a realiza la evaluacion

4. APRECIACION DEL GRADO DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS BASICAS

Se cumplimenta por el tutor/a

5. VALORACION GLOBAL DEL APRENDIZAJE

OJEI alumno/a ha evolucionado satisfactoriamente respecto a si mismo a lo largo del curso.
ODicha progresion ha sido lenta pero positiva Cha sido rapida y constante.

OONo se ha observado evolucion del alumno/a respeto a la evaluacion inicial.

COJEIl alumno/a ha experimentado un retroceso respecto de aprendizajes ya adquiridos.
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Actitud y comportamiento manifestados hacia el aprendizaje:

Atencién: Oadecuada Oinadecuada

Motivacion: Oalta COmedia Clbaja. Responde a refuerzos: Osi Clno

Habitos de trabajo (en clase) y de estudio (en casa): Oconsolidados Clen proceso de
adquisicion CIno adquiridos

Realizacion de tareas : CDNunca CCasi nunca CJA veces CICasi siempre CISiempre

Interés y esfuerzo: CDBueno CINormal CIBajo Olinexistente

Trabaja mejor: Gran grupo Pequefio grupo Individualmente

Autonomia: OJAutbnomo CIRequiere leve ayuda individual CJRequiere ayuda constantemente
CIDependiente

Relaciones sociales en el aula: ClLider CDPopular Integrado/a CPoco integrado/a CJAislado/a
ORechazado/a Olgnorado/a ClRespeta las normas de aula CISe han presentado conductas
contrarias a las normas de convivencia (leves) CJSe han presentado conductas gravemente
perjudiciales para la convivencia del centro.

Otros factores que a nivel general han podido facilitar el aprendizaje del alumno/a
son:

- Numerosos cambios de centro: [1Si CINo

- Asistencia: CJEs puntual CSuele retrasarse

- OAbsentismo: nivel de intervencion 01 02 O3 OEstructural OOTemporero

- Otros aspectos: Oreservado/a Clsociable Clperfeccionista O inquieto Cdmanifiesta ansiedad
ante las pruebas de evaluacion Clconstante Clnervioso/a Otranquilo/a, inseguro/a,
comunicativo/a Clrespetuoso/a Clcolaborador/a Oparticipativo/a Clpasivo/a

- Relacion y colaboracion familiar: CJAdecuada ODeficitaria Clcolaboracion constante
OColaboracion sdlo cuando el centro lo ha solicitado C1De demanda constante por parte de la
familia.

6. NIVEL DE COMPETENCIA CURRICULAR

Comunicacion y Lenguaje

Comprension oral: OMB OB R OOIM

Expresion oral: OMB OB IR OOM

Fluidez y exactitud lectora: COMB OB COR COM

Comprension lectora: Clalgunas ideas Clideas principales Clideas secundarias
Escritura: Cdadecuada Clerrores uniones y separaciones Clerrores ortografia
Expresion escrita: CJAdecuada [CISdlo frases Clldeas desordenadas
Dificultades de grafia: C1Si CONo

Otros:

Matematicas

Calculo: OMB OB OOR M

Osuma y resta

OMultiplica y divide

CIOpera con decimales CIOpera con fracciones
Resolucion de problemas: COMB OB COR COIM
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7. MEDIDAS EDUCATIVAS APLICADAS

Medidas y programas de Atencion a la Diversidad:
CJAgrupamientos flexibles

[CODesdoblamiento de grupos en las areas instrumentales
CJApoyo en grupo orinario dentro del aula

OAtencion individualizada fuera del aula ordinaria

CAtencion en pequefios grupos fuera del aula ordinaria
CIModelo flexible de horario lectivo semanal

OProgramacion de actividades para las horas de libre disposicion
Programas de refuerzo: Clde instrumentales basicas, Clde aprendizajes no adquiridos Clpara
alumnado que no promociona.

OPrograma de adaptacion curricular no significativa.

OIPrograma de adaptacion curricular significativa.

OIPrograma de adaptacion curricular para altas capacidades.
OPrograma de acompafnamiento escolar

OIPrograma de acompanamiento linglistico e inmigrantes

Otras actuaciones e intervenciones

OOPermanencia en:
[OValoracion inicial del orientador/a de EOE
[CJExiste protocolo de enfermedades cronicas
Ha recibido intervencion por servicios externos: [IServicios sociales [ISalud CIOtras entidades
Atencion y/o intervencion de recursos personales
-Atencion especializada del maestro/a de PT.
-Atencion especializada del maestro/a de AL.
-Atencion maestro/a compensacion educativa
-Maestro/a de refuerzo de ciclo.
-Monitor/a de educacién especial.
Valoracion Global de las medidas y programas aplicados
Campo de texto libre

8. MEDIDAS EDUCATIVAS QUE SE ESTIMAN NECESARIAS
Medidas y programas de Atencion a la Diversidad:
OJAgrupamientos flexibles

[ODesdoblamiento de grupos en las areas instrumentales

CJApoyo en grupo orinario dentro del aula

OJAtencion individualizada fuera del aula ordinaria

CJAtencion en pequefios grupos fuera del aula ordinaria

CIModelo flexible de horario lectivo semanal

OIProgramacion de actividades para las horas de libre disposicion
Programas de refuerzo: Clde instrumentales basicas, [Ide aprendizajes no adquiridos
Materia optativa: CIRefuerzo de matematicas y/o lengua.
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OPrograma de adaptacion curricular no significativa.
OIPrograma de adaptacion curricular significativa.
OPrograma de adaptacion curricular para altas capacidades.
OIPrograma de acompafnamiento escolar

OPrograma de acompafnamiento linglistico e inmigrantes

Otras actuaciones e intervenciones

OIPermanencia en:

[OValoracion inicial del orientador/a de EOE

[CJExiste protocolo de enfermedades cronicas

Ha recibido intervencion por servicios externos: [IServicios sociales [ISalud CIOtras entidades

Atencion y/o intervencion de recursos personales

CJAtencion especializada del maestro/a de PT.
OJAtencion maestro/a compensacion educativa
CIMonitor/a de educacion especial.

9. ORIENTACIONES, EN SU CASO, RELATIVAS A LA PROMOCION

CIPromociona o no promociona.
COPMAR

CIFPBasica

Observaciones: Campo texto libre

Comision Técnica

Jose Antonio Cerezo Hellin
Miguel Angel Gdmez Arqués
Patricia de la Osa Fuentes
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