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Grabar en Séneca
% a certificacion corresponde a. la
‘Delegacion y loa certificades se enwian a
loa CEP de referencia.
% Mérito eapecificoen el concurac de
traslados
% Reduccién horaria (opcional)
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DS FIGURAS:

*  Coordinador /a del Plan de igualdad
% Expertoen materia de género-en el conaejo-eacolar
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o Comision mixia o-un grupo de trabajo-acbre educacion afectivo-sexual.
o Zonas educativas.

%  Comisién de seguimiento de alumnas victimas de violencia de génerc (CAMPANA
- coNEawm).
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Senales de alerta

Controlar cuentas de
correo y redes sociales
como prueba de amor.

Saber con quién habla y f

ae relaciona con motivo ¢
intereaarsae.

Saber donde esta y con

fprobar la forma de

- Si
FAquenoanuierea

veslir para proteger su

‘Otras lo-hacen, ;Por




TALLERES PREVENTIVOS

‘Nuevo protocolo de demanda (prioridades)

flctuaciones sistematicas y estructurales

Mediacion entre iguales

‘Prevencion de la viclencia de génerc

fleoso y riesgos de las redes aociales
o Cducacion afective sexual

% ‘Propuesta de red de formadores

*  Metodologia
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(ONTEN1DOS DE lOS TA[[ERES SOBRE LGUALDAD
M1

rieagos de laa redes acciales

: y tipoa de violencia hacia las mujeres
/ estereotipos
ucaridn sexisoml

influencia de los medios de comunicacion

mitoa del amor romantico

; _- cyberbulling,

\ I ‘ ‘ sexting,/sextorsion
4 I grooming,

conaejos de ulilizacion en redes sociales e internet

ciclo- de la. violencia
eacalera de la viclencia
proceso de habituacion |
feminismos =~
nuevas masculinidades =
homofobia
micremachismos
buencs tratos




Creacion de especialistas

sesion de trabajo «

INSTRUCCIONES

Cada uno de los miembros
del grupo se especializa en
uno de estos temas:
Diagnostico y
documentacion
Plan de accion tutorial
Materiales y recursos
Visibilizacion y
empoderamiento
Autonomia personal
Rechazo a la violencia de
genero
Cada especialista recoge
todas las aportaciones de
todo el grupo.
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Reunién de especialistas

e Las personas
especializadas se reunen

e Comparten sus ideas.

* Recibe las reflexiones de
los demas.

* Producen un documento
comun
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Puesta en comun

» Un representante de cada
grupo de especialistas
expone el trabajo al gran
grupo.
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(l)emwtda jormativa, recuraos materiales @
Diagnéalico y organizacion del centre
‘Visibilizacion y empoderamiento _.
Violencia de género =

{lutonomia peracnal, correaponsabilidad y, \
reparto de tareas




(ONCLUSIONES DE LO5 ENCUENTROS



DEMANDAS FORMATIVAS Y PROPUESTAS, RECURSOS Y MATERTALES

‘Demanda formativa:
Talleres de autenomia peraonal, sexualidad, mediacion
TFeminismoa y, lenguaje no sexista
Formacion para aberdar casos concretos de violencia de génerc
‘Programacion, memeoria y diagnostico del plan
‘Uso de TICS enigualdad
‘Prevencion de la. viclencia en laa redes sociales
‘Propuestas:
web: recuraos de igualdad
‘Propuesta de encuentro a principic de curac ( de buenas practicas)
‘Blog, de coordinadores/as de igualdad,/ crear un Symbaloo
‘Usc correos peracnales para recursaos, informacion y erwic de materiales
Charlas y talleres: Gabinete, Diputacion (flyuntamientos), Servicios Sociales, ‘Plan Director,
Tnatituto-fIndaluz de la Mujer (CTM), Inatituto-tIndaluz de la Juventud, ONGs



ENLACES WEB Y MATERTALES

para acceder a loa enlaces y materiales ca dejamos el enlace directo-a nuestro bleg y en este enlace a
drive:

equipotecnicodeorientaciongranada-recuracs y buenas prdcticas

enlace a drive - materiales de iqualdad,

Clawatro virtual de coeducacion-Facebook



https://equipotecnicoorientaciongranada.wordpress.com/buenas-practicas-y-recursos/
https://drive.google.com/folderview?id=0B5qxkpxe_rfrMUktWDJQQUpVN1U&usp=sharing
https://drive.google.com/folderview?id=0B5qxkpxe_rfrMUktWDJQQUpVN1U&usp=sharing
https://www.facebook.com/groups/526805410766086/?multi_permalinks=878050418974915&notif_t=group_highlights
https://www.facebook.com/groups/526805410766086/?multi_permalinks=878050418974915&notif_t=group_highlights

RECUKSOS PROPUESTOS EN LOS ENCUENTROS

‘Videos y cortos:
“Malirato sutil”, “Mamd, duérmete que yo vigilo”, “No-te calles” 1€S {Il-Zujayr , “Sertunde”. Echarle cabeza a las redes
sociales (disponibles en el ‘Drive), web pantallas amigas (videcs de rieagos de las redes sociales), “Doll face”
“Cémo - ser una nina” “€l verdadero amor notiene génerc” “doble check” “one billion rising’
Canciones:
Clla. (Bebe), Sin miedo (‘Resanna), Y en tu ventana (flndy y lucas).. materiales: “quia Mp3- Mp4” (dispenible en el ‘Drive)
Cuentos (ver seleccion en el ‘Drive)

Comic: “Pillada por ti” “Historia de Malala”

APPS : “ligando de buen rolle” “Detecta amor” “SMS sin machismo™

Teatros: “teatreverias’

‘Peliculas: “Te doy mis ojos” “Tres metros scbre el cielo” “ la. sonrisa de Mona Tisa” “Billy, Eliot” ““Quierc ser como beckham”
“Girl Rising” “En tierra de hombres” Enlace a las 50 mejores peliculas scbre madres “coraje’”

libros: “Balones fuera” de Maria Subirats(crganizacion del recreo. “Cl curriculum oculte” “breve diccionario coeducative’



https://youtu.be/0y9zJ5J2bWA
https://youtu.be/sIhNA3Pns6Y
https://youtu.be/ayDE-WgWECU
https://youtu.be/iLjZgz7tlzs
http://www.pantallasamigas.net/
https://youtu.be/zl6hNj1uOkY
https://youtu.be/9VEICokBKN0
https://youtu.be/Pa2Fc5mLjxs
https://youtu.be/8tmB-wF_l3c
https://youtu.be/gl2AO-7Vlzk
https://youtu.be/9VEICokBKN0
https://youtu.be/n79LFcX19Gw
https://youtu.be/tKiTgW8BBDI
https://youtu.be/ZaEc1eiHBsw
http://www.gobiernodecanarias.org/icigualdad/inicio/sms_aplicacion/index.html
https://youtu.be/n79LFcX19Gw
http://coeducando.educacion.navarra.es/wp-content/uploads/2012/01/Pillada+por+ti+comic.pdf
http://www.actiludis.com/wp-content/uploads/2014/11/Comic-Malala.pdf
http://www.dipgra.es/contenidos/ligando-buen-rollo/
http://www.iam.junta-andalucia.es/index.php/coeducacion/app-detectamor
http://www.gobiernodecanarias.org/icigualdad/inicio/sms_aplicacion/zona_descargas.html
http://teatreverias.wix.com/teatreverias
http://www.cinemanet.info/2010/09/las-50-mejores-peliculas-de-madres-coraje-fuertes-generosas-sacrificadas/
http://es.calameo.com/read/000538250ab1a1338c1f9

DIAGNOSTICO

‘Diagnaostico (general, del centro-y, su entorne y de cada clase):

‘Obaervacion directa y, registro-de los datos

Cuestionarios y, test concretos y precisos (diferentes etapas y, diferentes miembros de la comunidad)
‘Resultades académices, abandonos, elecciones académicas...

Encuestas adlo para chicas

‘Buzén coeducative de sugerencias

‘Obaervatorio de la igualdad

Comision mixta de diagnostico (comunidades de aprendizaje)

Materiales: “fIndalucia detecta, findalucia previene

‘Obaervacion en loa recrecs: distribucion de espacics, tiempos, materiales y, juegos

Encuesta inicial y, final, cbservar cambics



ORGANTZACION DEL CENTRO

‘Programas de conirol parental de las nuevas tecnologias

‘Revision del Plan de Centro-y demas documentos ofiaciles del centro
Informacion a los tutores/as de términos no-sexistas (utilizacion de un lenguaje no sexista).
‘Propuestas de actividades con respecto-al ‘Plan (coordinadores/as de ciclo)

‘Hacer responaable a todo-el claustro-de las actuaciones del plan, sensibilizacion e implicacion
‘Reapeto a la reduccion horaria

POAT coeducativo (sesiones de tutorias con temdticas coeducativas)

Respeto-a la paridad

‘Organizacion de espacios atendiendo a criterics coeducativos

Reparto de alumnado de forma heterogénea y, paritaria

“Utilizacicn de diccionarics coeducativos

‘Revision de la carteleria



VISIBILIZACTON Y EMPODERAMIENTO

Correccion de manuales y materiales escolares incorporando la figura de la mujer

‘Bluqueda de otros objetives en la vida de las alumnas del centro

lenquaje inclusivo y no-sexista, eacritoy oral: Programa en google, libro curriculum oculto (para utilizar el lenguaje no sexista)
Trabajar las efemérides y cualquier dia del ano para utilizar la figura de la mujer en la ciencia y, el conocimiento

Cumplir la ley de igualdad e equidad en loa 6rganos de gobiernc del centro:

Cquidad en la representacion del alumnado; delegados/as, patrullas de corwivencia.

flctividades en las tutorias lectivas, entrevistas al alumnado, coordinacion con la familia.

‘Buenas practicas:
Dehesas de Guadix: Concurso para estudiar mujeres de la zona y, poner nombres de calles en el pueblo:
fltarfe: Mujeres que dejan huella (pregrama al que puede sumarase quien quiera), el muro de la mujer
‘Un espejo-en que mirarte
1ES loa Neveroa: “ 1a Contitucion deade un enfoque coeducative”
‘Huetor Tajar: Jornadas de Igualdad en marzo



VIOLENCTA DE GENERO

Manifiesto-en la plaza de las palomas, reparto de lazos (profescres a profescras, ninos a ninas)
Collage corazén en las manos.

Charlas scbre loa peligros de las redes sociales

Margaritas gigantes, cada pétalo con una frase
Reflexiones aobre videos y, cortos

Margaritas gigantes, cada pétalo con una frase

Dinamicas

Campana del HIM “yo doy la cara, contra la viclencia de género”
‘Dindmicas para trabajar la autoestima Folic-giratorio: Cada une de loa nifos Y nifas escriben algo positive sobre un
companerc/a. Papel en la espalda escribiendo cosas positivas de la peraonas.
Trwestigaciones relacionadas con Malala y, otros/as

‘Datos de mujeres victimas o asesinadas por viclencia de génerco
Concurao de microrelatos

Tema del machismo-en el mundo del flamence

9 meses, 9 causas

Cosas positivas en un arbol y negativas en el suelo

lecturas y cancicnes con coerografias

Concurac de carteles (ayuntamiento)

lazo gigante homenaje a mujeres asesinadas por viclencia de génerco
Marcapaginas

Educacion emocional



AUTONOMIA PERSONAL Y CORRESPONSABILIDAD EN EL REPARTO DE TAREAS

“Utilizacion de la materia. cambioa sociales de génerc

Utilizacién del modelo de referencia del profesorado

‘Uao de imagenes impactantes

Talleres donde se elaboran tareas del hogar

Casita coeducativa (diputacion)

Trabajar loa roles, no-existen tareas exclusivas de hombres o mujeres
Implicacion a la familia con reparto de tareas (mandar tareas para el fin de semana)
‘Resporuabilidades del aula de manera equitativa

‘Organizacion de los espacios y jueqos de manera equitativa

Uao del lenguaje, explicacion de términos y vecabularic

flbrir el centro-a las familias y, trabajar el reparto equitative de las tareas
fIndlisia de Loa juguetes



Area de Orientacion Vocacional y Profesional Area de Com pensacion Educativa Area de Necesidades Educativas Especiales

Area de Accion Tutorial | Gabmnete de Convivencia e lgualkdad Area de Recursos Técnicos

ORIENTACION EN RED
BLOG DEL EQUIPO TECNICO DE ORIENTACION EDUCATIVA Y PROFESIONAL DE GRANADA

buscar

https://equipotecnicoorientaciongranada.wordpress.com/



https://equipotecnicoorientaciongranada.wordpress.com/
https://equipotecnicoorientaciongranada.wordpress.com/

E&
gah;neteconv1v% i ucia.es
jantonio. albalade

lucia.fernandez.e

miguel.gomez.arques.ext@juntadeandalucia.es
958 029 153/ 129 153 Juan Antonio
958 029 0:9/129 089 Lucia
@convigualdad
@EqupoTcnico


mailto:lucia.fernandez.ext@juntadeandalucia.es
mailto:lucia.fernandez.ext@juntadeandalucia.es
mailto:igualdadconvivencia@gmail.com
mailto:igualdadconvivencia@gmail.com

