;Qué puedo extrapolar a mi practica di

aria?
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Aprendizaje conjuegos
cooperativos

e

La técnica del saco de dudas

e

Las dinamicas de grupo. Muy
bien

o

.2 Beneficios del trabajoen equipo, sentirse parte
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“ ] deun todo, compartir creatividadde los
4| compafieros/as...

sy
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Recursos practicos y
personas con las que puedo
contar para cuando necesite
orientaciones.

Valorar alguna practicainclusivade posible
aplicacién en mis centros y llevarla al claustro
como propuesta que alguien seguro se apuntay
se iniciarael cambio

-

b

Todo como orientadora para desarrollo de las
sesiones con alumnado y profesorado, las
metodologias aplicadas me han encantado.

Las dindmicas de grupo

-
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Las dinamicasde grupo y
sentirse parte de un grupo




;Qué puedo extrapolar a mi practica diaria? = Mentimeter

Aprendizaje conjuegos Las dinamicas de grupo Conocer a Companeros/asy
cooperativos. compartir experiencias
-—% r . . . . 1 ~ ™)
, Las técnicas de dinamizacién
Dinamicas de grupo de grupo L.as metodologias activas
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Dinamicas Ilusiéon . | Lasdinamicas de grupo Dinamismo, creatividad, tic,
Motivacion compartir, actividades para
e el claustro

3
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;Qué puedo extrapolar a mi practica diaria? & Morsimelst

r N
Queé nos hace falta espacios de trabajoreal, para o . . . )
E;g;ifdflt:ﬁf;: PR hAgwrios nscusitamas Beneficios del trabajo en aprendizaje conjuegos
i b equipo y personas con las cooperativos
) . que pueda contar L J
; e Y .
i Cohesion gmpal Las actividades que hemos realizadoen las
v e diferentes sesiones. Todoloaprendidoen
g e - i % e A Jm referenciaal Protocolo
e - < = AR Gamificacién
st
= B gy
RAMIFICACION i
MMMM.....SIIIIIII 1 | Experiencias de otros
| Creatividad y dinamicas companeros relacionados
grupales con convivencia, inclusién y
accion turorial




;Qué puedo extrapolar a mi practica diaria? & Morsimelst

i .
. . . . ) Todas las practicas inclusivas que los
Agilidad y diversion en el Dinamicas que hemos compafieros han planteado en la estacion 2. Me
g : B gustariaunarecopilacion de las mismas!!
aprendizaje al alumnado utilizado L ?
b s " Y ¥ -~ -
Y
e T Y | Interesantes experiencias de
-4 Laimportanciadel aprendizaje cooperativoy lo = : : = 2
1] importante que eslaplanificacion previade las Dinamicas de grupo la aprend:za]e cooperativo
4| actividades de aprendizaje :

R — -

ot . - ’ validez del trabajo en grupo, .

la habilidad para afrontar

algo nuevo

Plan de convivencia Aprendizaje conjuegos
B AL . - cooperativos

El desayuno
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Técnicas cooperativs Stres Las dinamicas de grupo/
X . ] Metodologia
2 Ideas Diversidad de enfoques i i
i i como atencién ala Cohesion del grupo y
e = TS divetsidsd participacion activa
\ J o\ L;"i

L.a necesidad de dedicar
tiempo para parar, respirar,
maquinar y coordinarnosll!

Ver a mis companeros Estrategias de inclusion
siempre es un revulsivo. Me
ayudan a ver las cosas con
perspectiva.
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;Qué puedo extrapo

Felicidades al ETPOEP. Me consta que detras de
este encuentro hay mucho trabajo. Ideal
compartir las dinamicas y resultados de las
estaciones.

.:i

Laexperiencia hasidomuy positiva. Lo q puedo
exportaramidiaadiasonlas nuevas
metodologias de dinamicas de grupo y algunas
de las experiencias ofrecidas porlos
participantes

Proyectoinnicia Referentes profesionales de la
orientacién Motivacién hacia el cambioen mis
centros Ejemplode dinamicas interesantes
paramis centros

o
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b

La presentacién del etpoe. Hagenerado
optimismo, motivacion, grandes expectativas,
... Predisposiciéon. Gracias!

~
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El poder del GRUPO para
resolver cuestiones

-

Yo

Consolidar mi vision de zona para trascender la
visién de centro. A partir de ahora con mas
justificacion...el problema sera que desde el
ETPOE se siga primando la vision de centro.
Hay algode incongruencia
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Partimetro

Creatividad
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Actividades inclusivas
introduciendo elementos
manipulados




;Qué puedo extrapolar a mi practica diaria?

Trabajo cooperativo, nuevas
ideas y aprendizajes

Aprendizaje cooperativo,
dinamicas de grupo y buen
ambiente.

La ilision

Nuevo centro de
Compensatoria,como
adscribirse

Se aprende jugando |

Ideas y experiencias en otros
centros, aunque dificil
plasmar en dia adia

Dinamicas de grupo para
utilizar con diferentes
propositos.
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En un mundo sin conductas
inadecuadas alernativas ala
expulsion

Educacion inclusiva

l;..._.4.1.-¢Il.-.'.l|;:-_—:
e

| ;j;‘ll.

S

o
S
: l'-u.

I Mentimeter




;Qué he aportado a los demas? o Mentimeter

Creatividad a la horade [ Proyectos de inclusiion ] [ Mis ganas de aprender ]
pensar <3
e S [ Mi perspectiva ] [ Ideas ]
‘%E Compartir experiencias ] _

- Dinamismo Mis ideas y experiencias
sobre nuevas metodologias.

Mis experiencia y
actividades que hago en mi
centro
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;Qué he aportado a los demas?

I Mentimeter
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Ilusién ] Intercambio, companerismo,

o

ideas

Humilde experiencia

|

Participazr... ] f
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Confianza

Resolvemos dudas entre los
companeros que nos

‘ conocemos. Para mi lo

He intentado compartir una interesante de estas

practica inclusiva
interesante.

reuniones

- A

poca cosa, quuzas
sentimiento de bien estar




;Qué he aportado a los demas? o Mentimeter
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Iniciativa, cohesién, El control del tiempo = Iniciativas que hacemos en
el cole con mucha ilusién

L "

o

2| Ilusién orientastellar! Trabajo
| enequipol

[ Escucha y muchasrisas & Ganas de aprender
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m1i escucha activa :{:;;;5;: 53?;‘2;15;"““5 Idea_s v préctic;s que he
3 realizado en mi centro
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;Qué he aportado a los demas?

I Mentimeter

[ Algunas experiencias e ideas ] [ Mis experiencias personales ] [ Ilusién por el cambio

2 Compartir Ideas Un modelo Una pregunta muy polémica: Otro punto de vista para
.4 de escuela Motivacion la dificil relaciéon entre salud afrontar las tareas
¥ b ) | yeducacion !

Mi experiencia y comunicar algunas
experiencias de aprendizaje que me han
llamado laatencion . Ganas de cooperar

Un encuentro con
companeros

[ Mi simpatia




;Qué he aportado a los demas?
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Mi experiencia e ilusiéon

Buenas practicas para la
inclusién e integraciéon en el
Centro.

Mi humilde opinién. Carino,
risas,.

#~

Mi propia experiencia, ganas
de aprender, escuchay
recopilacion de ideas

Mis pequeiias experiencias y
vivencias

-~

Yo

Me he implicadoen todas las tareas, he
explicadomis opiniones y he intentado
generar ideas y comunicarla.

X

Colaboracion

Dudas

Sonrisa corazon ilusion y
motivacion




;Qué he aportado a los demas?
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Compartir experiencias,
participacion, punto de vista
desde mi expetiencia

Colaboracién y cooperacion ]

~

Mis ganas de hacer, de
compartir y de aprender

L g
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No mucho, mas que nada mi

interes por aprender

Compartir desde la
experiencia y visionar tu
formacion desde el espejo de
los demas

Aire Alpujarreno:
companerismo.
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Curiosidad e ilusion

et

Algunas reflexiones

El arte como vehiculo de
comunicacion y herramienta
para una adecuada respuesta
educativa




Sugerencias B Mentimeter
Seguilr en esta linea, por [ Repetir ] [ Otra...otra... ]
favor
-?% i _ i

Hacer éstas reuniones una Amorx
Mas de esto vez por trimestre

Que volvamos a vernos mas . | Mas tiempo
a menudo

Las fechas de reuniin no
deberian ser tan seguidas




Sugerencias B Mentimeter
Mavyor periodicidad de estos [ Masjornadas como esta ] [ Café en condiciones ]
encuentros

e Ha faltado una cervecilla Mas tiempo 0 menos cosas
E Mas frecuencia de estas

reuniones

-1

Tal vez, menos temas pero
mas tiempo, al menos para
finalizar las dinamicas

usadas

-1

Respuestas a las dudas Repetir
planteadas Mas encuentros
de zona




Sugerencias

I Mentimeter

Mas, cuando repetimos?

Mas orientastellar

Se echan en falta estas
reuniones...porfa, una por
trimestrellll

Algun "buzén” de
sugerencias para todo el
curso. Y otra maquina de
cafel

Mas compartir

Incluir algunas actividades
de formacion por ambitos de
trabajo
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Mas tiempo para compartir dudas (estacion 3).

Un 10 para el equipo por sucercania y por
hablar nuestroidioma.

Recogida de todas las
dinamicas para que las
tengamos disponibles en otro
momento
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Mas reuniones de
coordinacién para generar
cambio en educacion.

L.a posibilidad de realizarx
mas intercambios entre
nosotr@s.

Que saluden!

el

Mavyor aplicacién a la
practica

mas tiempo para recoger las
puestas en comun. Muy diver

9 a2

Qué de tiempo a resolver las
dudas.

Repetir con dinamicas
similares al menos una vez al
ano

i
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Cuando es la proximajornada orientastellar?
Haciadonde nos llevarael préximo viaje
intergalactico?
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Mas encuentros
enriquecedores como estos.
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Sugerencias

I Mentimeter

Cambiar la organizacion de estos encuentros.
Necesitamos resolver mas dudas, mas
concretas. Necesitamos mas orientacion
aundgue seamenos dinamico. Un encuentroa
principiode curso

Repetir a lo largo del curso,
ha sido un encuentro muy
productivo

o

Que avancemos hacia el
intercambio con estos
encuentros

Hacer sesiones mas largas
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Y

Menos actividades para poder dedicarles mas
tiempoalas que se realicen, enhorabuena por
vuestro trabajolll

intercambiar dinamicasy
conferencias

Un poquito mas de tiempo
para la reflexion porfi

Repetir estos encuentros mas
a menudo

El banco de recursos seria
genial para lxs recién
llegados:)




Sugerencias I Mentimeter

Ha sido unajornada "muy Mas asiduidad en este tipo de Hacer unajornadade
pensada". GRACIAS. actividades. manana y tarde
NECESITAMOS VERNOS Y i ) 8 )
COMPARTIR MAS A

MENUDO. LUCIA da Luz Modesto: Mana alegria Curra, la i

<% G e ) | NECESITAMOS Miguel Angel: Muy bien Por lajMUCHISIMAS

ey R . Y e GRACIAS fuerza ilusion

trasmitida

Seguir asi I




