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ENRIQUE GALLARDO FORTES
Area de Apoyo de Accién Tutorial de Malaga
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https://equipotecnicoorientaciongranada.com/2021/02/04/i-encuentro-virtual-game-paz/
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/ced/novedades/-/novedades/detalle/ep332ikUb0dM/resolucion-de-1-de-febrero-de-2021-de-la-direccion-general-de-atencion-a-la-diversidad-participacion-y-convivencia-1hp4h2ubit5xm
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/ced/novedades/-/novedades/detalle/ep332ikUb0dM/resolucion-de-1-de-febrero-de-2021-de-la-direccion-general-de-atencion-a-la-diversidad-participacion-y-convivencia-1hp4h2ubit5xm
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/ced/novedades/-/novedades/detalle/ep332ikUb0dM/resolucion-de-1-de-febrero-de-2021-de-la-direccion-general-de-atencion-a-la-diversidad-participacion-y-convivencia-1hp4h2ubit5xm
https://equipotecnicoorientaciongranada.com/recursos-para-igualdad/
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ORIENTACION Y AgCléN TUTORIAL
COMO FUNCION DOCENTE

R

CONOCIMIENTO DEL ALUMNADO
Caracteristicas personales
y del entorno

COND Der

etpoep

Diseno Universal del Aprendizaje
Metodologias inclusivas
Prevencion y deteccion

de dificultades

Respuesta educativa a la

diversidad

ACCION TUTORIAL

Gestion de la convivencia
Integracion curricular
Participacion y coordinacion
con las familas

ORIENTACION VOCACIONAL

Diseno del proyecto vital
y profesional



Proyecto VYP inclusivo

ETPOEP de Granada

EDUCACION

EMPLEO

POLITICAS SOCIALES

ENTIDADES

ITINERARIOS

Buscar ...

PRESENTACION DISENO DEL PROYECTO VYP INCLUSIVO HERRAMIENTAS PARA DISENAR EL PROYECTO VYP INCLUSIVO

PRESENTACION

https://blogsaverroes.juntadeandalucia.es/proyectovypinclusivo/

El proyecto vital es aprender
del pasado, experimentando
el presente para viajar al
futuro
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' ART.71Y73

Alumnado
Neae

Alumnado que requiere
atencion educativa diferente a [a

ordinaria por presentar:

DESCONOCIMIENTO GRAVE DE LA LENGUA DE
APRENDIZAJE
AACC INTELECTUALES
TRASTORNOS DE ATENCION O APRENDIZAIJE
CONDICIONES PERSONALES O DE HISTORIA ESCOLAR
TRASTORNOS DEL DESARROLLO DEL LENGUAJE Y DE
) LA COMUNICACION
SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIOEDUCATIVA
RETRASO MADURATIVO
INCORPORACION TARDIA AL S. E.

2\




LOMLOE 3/2020
ART.71Y73
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Alumnado

Nee N
Alumnado que afronta barreras que \‘

L £l L4 ‘1
[imitan su acceso, presencia,

participacion o aprendizaje
derivadas de:

DISCAPACIDAD
TRASTORNOS GRAVES DE
CONDUCTA
TRASTORNOS GRAVES DE LA
COMUNICACION O DE LENGUAIJE

YL




MeNcu')N ALR

?KOGKAMAS e
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Orden 15 de.enero de 2021, | g T T
,.Ed J aClOn Secundaria o Actuaciones de caracter ordinario

Obligatoria (Proyecto Educativo).
| Enfoque global.

Recursos personales y materiales.
Exito escolar.

Diferentes medidas para
cualquier momento de la etapa.

o Darrespuesta a diferencias
(curriculares, intereses...)
facilitando consecucion de
objetivos y competencias clave.

O O O O




} GENERALES

tos de Conocimiento (autonomia de

en ambitos de conocimiento (facilita

so (Lengua Castellana y Literatura y
to de comunicacion lingiiistica para
dizaje y riesgo de no titular (con
BPMAR). Propuesta de equipo docente

promociony titulacion.



DAS GENERALES

liante un segundo profesor o profesora

fumentales).

oral, abierta, fomentando inclusion en

dbma de decisiones).




GENERALES

trabajo colaborativo en grupos
gualesy aprendizaje por proyectos.

re etapas. Deteccién temprana de

ledidas.

icontrol del absentismo: prevencion




GENERALES

uracion.
n en Primera Lengua Extranjera y

5 en dos materias (Biologia y Geologia,
angua Extranjeray Educacion Fisica).
via autorizacion).

0 de materias generales bloque de




HGION A LA DIVERSIDAD

- Programas de refugirzo del apren?izaje.

e

o
N

- Programas de refuerzo de materias generales del bloque
de asignaturas troncales (I12y 4° curso).

- Programas de profundizacion (alumnado
motivado/AACC).



FUERZO DEL APRENDIZAJE

erias, aprovechamiento ESO.

ocionado de curso.
vera materia/ambito del curso

es de aprendizaje (tutor/a, equipo
tacion).
lel programa (coordinacion con

terias de refuerzo.




REFUERZO MATERIAS
ALES 1° ESO

Lengua Castellana y Literatura,
ua Extranjera.

e necesita refuerzo (Informe Final

oromocionado y necesite refuerzo
o anterior).
es (cualquier momento).




i REFUERZO MATERIAS
ALES I°ESO

etodologia alternativa (expresion
sroblemas).

istara en las actas de evaluacion ni

)odra superar I5 alumnos/as.

des abandonaran el Programa.

el Programa, informara al tutor/a
? informacion se acordara en las
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REFUERZO MATERIAS
ALES 4° ESO

pjes finalizar etapay titular.
ie de troncales que se determinen.

nteriores.

ESO y requiera refuerzo (consejo

irio y requiera refuerzo (consejo




REFUERZO MATERIAS
ALES 4° ESO

Metodologia alternativa al
s materias que se refuerce.
o excedera I5 alumnos/as.

o del Programa, informara al
ilia). La informacion se acordara

cion.

o constara en las actas de
‘del alumnado.




REFUERZO MATERIAS
ALES 4° ESO

 de las siguientes:

aturas especificas de opcion.
onfiguracion autondmica.
teria especifica. "EX" en Ia
na.




E PROFUNDIZACION

proyectos de investigacion

ado o AACC.

inidos de curriculo ordinario.

os de evaluacion.

rias de profundizacion.

b del Programa (coordinacion
Bnte).




Incorporacion a los Programas
de Atencion a la Diversidad

- Segun Proyecto Educativo, tutor/a y equipo
docente en sesion de evaluacién curso
anterior (DO), propuesta, resolucion y
comunicacion a familia (consejo orientador).

- Incorporacion después de evaluacion inicial
o durante evaluacidn continua.

- Compatibles con otras  medidas
organizativasy curriculares.

- Se incluirdin en las programaciones
didacticas los programas de refuerzo
troncales I1°y 49, de refuerzo del aprendizaje
y de profundizacidn.




PROGRAMAS DE MEJORADEL APRENDIZAJE Y DEL

RENDIMIENTO (PMAR)

Empieza en 2° ESO!En 4°__’ \ordrarla para obtener titulo

ESO. N -
Superar dificultades' que pres@nta para sequir el curriculo.
Destinatarios: dificultades NO por falta de interés o estudio.
Que haya repetido en cualquier etapay:

- Ha cursado I° y no promociona a 2° (2° y 3° PMAR).

- Hacursado 2°y no promociona a 3° (3° PMAR).




PROGRAMAS DE MEJORAIDEL APRENDIZAJE Y DEL
RENDIMIENTO (PMAR)

- Excepcionalmente: (repef ird 3° e ﬂ- PMAR si ha cursado 3°
ordinario y no puede de promecionar a 4°.

- Excepcionalmente: alumno\aJ que estan repitiendo 2°
ordinario y han agotado medidas de atencion a la
diversidad, dificultades para seguir ensefianzas, cursarian

2°y 3° de PMAR. Decision a partir de la evaluacion inicial.




INCORPORACION AL PRRGRAMA DE MEJORA DEL
APRENDIZAJE ¥'DEL RENDIMIENTO (PMAR)

Propuesta equipo ofocen tepara Wommo curso.
Propuesta en consejo orientador

Evaluacidn Psmopedagoqléé previa (oido alumnado y
familia).

Decide Jefatura de Estudios y Direccion V° B°.

No hay que recuperar las asignaturas no superadas en
cursos anteriores, si estan incluidas en los ambitos.




MEDIDAS ESPECIFICAS DE
ATENCION A LA DIVERSIDAD

Propuestas y modificaciones de
elementos organizativos y curriculares
para dar respuesta a las NEAE sin éxito
con medidas generales ordinarias.
Recogidas en Informe de Evaluacion
Psicopedagogica.

Pueden implicar modificacion
significativa de los elementos del
curriculo, intervencion de profesorado
especialista o personal
complementario o escolarizacion en
diferentes modalidades.



R

ATENCION A LA DIVERSIDAD

ostro/a especialista en Pedagogia
qje, personal complementario.
imentos del curriculo para alumnado

gnificativas de los elementos del

umnado NEAE.
» alumnado AACC.

lo hospitalizado o convalecencia

| desarrollo curricular.




ICULARES DE ACCESO

‘elementos de acceso a la

acion y a la participacion.

~ de recursos especificos,
de elementos fisicos vy

nal de atencion educativa

| equipo docente y profesional




ULARES SIGNIFICATIVAS

elementos del curriculo:
rios de evaluacion (desarrollo

0s 2 cursos.

especialista, en colaboracion
hateria (asesoramiento DO).
 evaluacién: profesorado de Ia




S PARA ALUMNADO CON AACC

e ampliacion y posibilidad de
de escolarizacion.
mpliacion implica modificacion

1 4

actica con inclusion criterios

yeriores. Posibilidad de cursar
urso inmediatamente superior.
seguimiento: profesorado de la
| “ acion tutor/a y asesoramiento




ADAPTACIONES
CURRICULARES
NO
SIGNIFICATIVAS




PROA +

Los 300
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PROA +

Funciones »\ ’Fa
¢ .~V
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Elaborar la programacién de las actuaciones y un
calendario de actuacion

Colaborar en la dinamizacion de estas actividades

Enlace permanente entre el alumnado, el centro las
familias y servicios sociales



p ROA - | Adecuacion del Proyecto Educativo
[ f !
Actuaciones \_ . 2
L\ Ajuste de los planes de tutoria,
ﬁ orientacién y convivencia del centros a
Actividades de educacion para la —\| ' lasnuevas necesidades del alumnado
salud 2\
: Plan de acogida
Medidas de atencidn a la diversidad
Transicion entre etapas:
Coordinacion metodoldgica

Programas de refuerzo !
acuerdos entre centros de la misma zona

Apoyo socio-emocional

) 4 Colaboracion en absentismo escolar
Actividades complementarias

participacion de las familias B ompetencias



PROA + .
O Il Impulso a la implicacion y colaboracion
Actuaciones ¥ delas amilias? del entorno comunitario

|

i

Orientacion y apoyo a las familias
Mejorar laimplicacion y la participacion familiar:

Escuelas de familias
Tertulias dialdgicas

Alfabetizacion
Colaboracion con otros organismos



PROA +

Asesoramiento ¢ | :
Accion tutorial y Compensacion educativa

Educacién emocional =\

Planes de acogida |

Convivencia: mediacion, resolucion de conflictos, normas...

Asesoramiento en metodologias inclusivas: APS, grupos interactivos, Integracion
curricular, trabajo por ambitos...

Estrategias para la comunicacion y laparticipacion familiar: comisiones mixtas,
tertulias, voluntariado...

Promocion de habitos de vida saludable

Absentismo

Equipos de Transito



. nformacénabrs L

PASO1

Centros publicos

0[02[2 IO OOh UGR Dlrecc:on Onentacmn | I
httPS //creces Ugr es/pages/orlentadores/encuentroIO

RN

3

INFORME DE SOLICITUD. ANEXO |

Centros publicos Envio del Informe de solicitud (Anexo ) al ETPOEP.

8 03 2 09 OOh Jorrrada vnrtualorlentacmn " o
PEvAU (Centros—Alumhado) L i a2 "

19 mar

\ INFORME DE SOLICITUD. ANEXO | G-
b (Gestion directa con la UGR) PASO
¥ Envio del Informe de solicitud (Anexo 1) Centros privados
X al Servicio de alumnos de la UGR
s 19 mar
X CERTIFICACION. ANEXO Il
i Entrega de la Certificacion (Anexo Il)
: . at Centros publicos 1- Del ETPOEP al centro.
= O 0 2- Una vez recibido, el centro lo envia a la familia y al
-7 S mayo Servicio de alumnos de la UGR.
3 ] 5
0 CERTIFICADO MEDICO/INFORME PSICOLOGICO PASO 4
e (Gestian directa con la UGR)
S & Dy ] f R P i6n de informe médico, inf 16 I Centros privados
§ Sty ; :'z SR IR S AR o certificado de discapacidad en Servicio de alumnos

Area de Orientacion Vocacional y Profesional del ETPOEP de Granada
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